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Rozdziatl I
Postanowienia og6lne
Art. 1
Stowarzyszenie Dziata na podstawie Ustawy — Prawo o Stowarzyszeniach
z dnia 07 kwietnia 1989 roku ( Dz.U.Nr 20 poz.104; Dz.U.Nr 14 Poz.86
z 23 lutego1990r.)
Art. 2

Stowarzyszenie nosi nazwe: Stowarzyszenie Amazonki — Dana i w dalszych
zapisach moze by¢ zwane Klubem.

Art. 3

Terenem dziatania ,,Stowarzyszenia” jest teren miasta Radomia i powiatu
radomskiego.

Art. 4

Siedzibg Stowarzyszenia bedzie Dom Kultury ,,USTRONIE” Radom
ul. Sandomierska 14.

Stowarzyszenie moze uzywac pieczégti.c?znak wedtug wzoréw zatwierdzonych
przez Zarzad Stowarzyszenia.

Art. 6
1.Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem organizacji krajowych i miedzynarodowych.
2.Stowarzyszenie powoluje si¢ na czas nieograniczony.

Art. 7

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia opiera si¢ na pracy spotecznej ogétu cztonkdw.



Art. 8

Klub moze prowadzi¢ dziatalno$¢ Pozytku Publicznego nieodptatnie i odptatnie
w zakresie:

- Prowadzenie rehabilitacji kobiet po leczeniu raka piersi.

- Prowadzenie rehabilitacji psychologicznej i psychoterapeutycznej.

- Publikowanie wiedzy o raku piersi.

- Dzialania na rzecz walki z rakiem piersi poprzez popularyzowanie wiedzy
o raku piersi.

Art. 9
Do prowadzenia zadan z zakresu dziatalnosci Klubu moze zatrudni¢ pracownikow.

Rozdziat II
Cele, zatozenia i sposoby realizacji
Art. 10

Celem Stowarzyszenia jest niesienie pomocy psychofizycznej kobietom przed
1 po zabiegu operacyjnym.

Art. 11
Sposoby realizacji:

Stowarzyszenie realizuje swoje zatozenia w szczegdlnosci poprzez:

1.Informowanie o mozliwosciach rehabilitacyjnych po operacji.

2.Podnoszenie sprawnosci fizycznej po zabiegu i kondycji ogdlne;j.

3.Prowadzenie r6znych form rehabilitacji psychicznej i psychoterapeutyczne;j

indywidualnej i zbiorowe;.

4. Prowadzenie dziatalno$ci informatycznej nt. probleméw dotyczacych kobiet

po mastektomii, zwigzanych z powrotem do petnowartosciowego zycia.

5. Zaznajamianie spoleczenstwa miasta Radomia i powiatu radomskiego poprzez

lokalne srodki masowego przekazu z problematyka kobiet po mastektomii.

6. Wiaczenie si¢ do dzialalnos$ci na rzecz profilaktyki raka piersi.

7. Prowadzenie telefonu zaufania.

8. Inne formy dziatalnos$ci stuzace poprawie zycia kobiet po mastektomii,
realizowane wedtug potrzeb 1 mozliwosci Klubu.

9. Organizowanie spotkan z udziatem prelegentéw.

10. Organizowanie dla cztonkin Klubu spotkan towarzysko-dyskusyjnych.

11. Organizowanie spotkan cztonkin Klubu, celem uczestniczenia w

ogolnokondycyjnych ¢wiczeniach rehabilitacyjnych, w sali na basenie i w plenerze.

12. Rekrutowanie sposrdd cztonkin Klubu ,,ochotniczek™ (wolontariuszek),

ktére nawiazuja kontakt z kobietami w poradni 1 na oddziale przed i po zabiegu

operacyjnym.



13. Wspdtpraca z Poradnig Choréb Piersi 1 oddzialem chirurgii Radomskiego
Szpitala Specjalistycznego w Radomiu oraz Poradnig Onkologiczng i oddziatami
chirurgii 1 onkologii Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego Radom-J6zefow.
14. Organizowanie imprez rozrywkowych o tematyce pro zdrowotnej oraz
wspotudzial w tego typu imprezach.

15. Organizowanie szkolen dla ochotniczek (wolontariuszek).

16. Pozyskiwanie srodkéw na realizacje zadan statutowych.

Rozdziatl III
Cztonkowie ich prawa i obowigzki
Art. 12
Przynaleznos$¢ cztonkowska w Stowarzyszeniu:

1. Cztonkowie zwyczajni.
2. Cztonkowie wspierajacy.
3. Cztonkowie honorowi.

Art. 13

Cztonkiem zwyczajnym moze zosta¢ kazda kobieta spelniajaca warunki okreslone
w Statucie, ktora wyrazi wole przystapienia do Klubu poprzez wypelnienie deklaracji
i wpisanie do rejestru.

Art. 14
Cztonek zwyczajny ma prawo:

1. Wybiera¢ i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia.

2. Uczestniczy¢ z gltosem stanowigcym w Walnym Zebraniu Czionkéw.
3. Zgtasza¢ wnioski i postulaty dotyczace dziatalnosci Stowarzyszenia.
4. Korzysta¢ z pomocy Stowarzyszenia.

Art. 15
Obowigzkiem czlonka zwyczajnego jest:
1. Przestrzeganie postanowien Statutu.
2. Czynne uczestnictwo w pracach Klubu.

3. Optacanie sktadek cztonkowskich.
4. Uaktualnienie danych personalnych w deklaracji cztonkowskie;.



Art.16
Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktéra deklaruje
1 niesie pomoc finansowq lub rzeczowg na rzecz Stowarzyszenia.

Cztonkostwo wspierajace jest zatwierdzane przez Zarzad droga Uchwaty.

Cztonek wspierajagcy ma prawo udziatu w Walnym Zebraniu Czionkéw z glosem
doradczym.

Art. 17

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna
szczegblnie zastuzona dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenia.
Cztonkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie.

Art. 18

Cztonkostwo moze usta¢ na zasadzie dobrowolnego wystgpienia z Klubu
lub na skutek nieptacenia sktadek cztonkowskich przez 1 rok kalendarzowy
po wczesniejszym wezwaniu do uregulowania sktadek.

Rozdziat IV
Wiadze Stowarzyszenia
Art. 19
1. Organami Stowarzyszenia sg:

- Walne Zebranie Czlonkéw.
- Zarzad Klubu.
- Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja organ6w Stowarzyszenia trwa 3 lata.

3. W przypadku ustgpienia w czasie kadencji ktéregos$ cztonka organéw, korzysta
si¢ z ,,listy rezerwowej” w prawie do kooptacji, maksymalnie do 2/3 ilo$ci
cztonkéw danego organu.

Art. 20

1. Walne Zebranie cztonkéw zwotuje Zarzad raz na rok jako sprawozdawcze
i raz na trzy lata sprawozdawczo-wyborcze.

2. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwotuje Zarzad na wniosek Komisji Rewizyjne;j
lub co najmniej 1/3 cztonkéw, w terminie 4 tygodni od ztozenia wniosku.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie obraduje nad sprawami dla ktérych zostato
zwolane.

4. Uchwaly Walnego Zebrania Cztonkéw zapadaja zwykta wiekszoscig glosow.



Art. 21
Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonké6w nalezy:

. Zatwierdzenie i wprowadzenie zmian do Statutu.

. Uchwalenie gléwnych warunkéw dziatalnosci merytoryczne;.

. Kierunkowanie gospodarki finansowej — uchwata budzetu.

. Ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich.

. Nadanie godnosci cztonka honorowego.

. Podejmowanie Uchwatl w przedmiocie absolutorium na wniosek Komisji
Rewizyjnej.

. Podejmowanie Uchwatl w zakresie sprawozdawczosci.

. Przyjmowanie i rozpatrywanie wnioskéw w sprawach spornych.

9. Wyb6r Zarzadu 1 Komisji Rewizyjne;.
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Art. 22

f—

. Zarzad Stowarzyszenia speinia wladze¢ wykonawcza w okresie miedzy W.Z.
2. Zarzad wybierany jest przez wybor poszczeg6lnych kandydatéw na okreslone
funkcje i sktada si¢ z:

- Prezesa

- Wiceprezesa

- Sekretarza

- Skarbnika

- trzech cztonkow.
Zarzad swoje posiedzenia odbywa jeden raz w miesigcu.

3. Zarzad reprezentuje Stowarzyszenie. Do waznos$ci oswiadczen woli oraz
zaciggania zobowigzan majatkowych w imieniu Stowarzyszenia wymagane sg
podpisy co najmniej dwéch cztonkéw Zarzadu w tym Prezesa, v-ce Prezesa
lub skarbnika.

4. Decyzje Zarzadu podejmowane sg zwykla wigkszoscig gltoséw.

Art. 23

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

p—

. Reprezentowanie 1 wystgpowanie w imieniu Stowarzyszenia.

. Dysponowanie majatkiem Stowarzyszenia w ramach upowaznien nadanych
przez W.Z.

. Realizowanie Uchwal W.Z.

. Zwotywanie 1 organizowanie W.Z.

. Realizowanie zadan statutowych.

. Prowadzenie rejestru cztonkéw Stowarzyszenia.

. Zawieranie uméw w granicach upowaznien i przepisow.
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Art. 24

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia. Sktada si¢ z co
najmniej z trzech oséb, z ktérych wybiera przewodniczacego.

Do jej zadan nalezy:

1. Co najmniej jeden raz w roku kontrolowanie catoksztattu dziatalnosci.
2. Sktadanie wnioskow i sprawozdan na W.Z.

Do jej uprawnien nalezy:

1. Wnioskowanie o zwotanie W.Z.

2. Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami pokontrolnymi, w razie potrzeby
z3danie wyjasnien.

3.Uczestniczenie w posiedzeniach Zarzadu z gtosem doradczym.

Art. 25

Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzadu Klubu
ani pozostawac z nim w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci

z tytutlu zatrudnienia.

Cztonek Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ osobg skazang prawomocnym wyrokiem
za przestgpstwo z winy umyslne;.

Rozdziat V
Majatek Stowarzyszenia
Art. 26

Majatek Stowarzyszenia stanowia:

1. Sktadki cztonkowskie.

2. Dotacje.

3. Darowizny i zapisy.

4 Nieruchomosci.

5. Zabrania si¢ z majatku Stowarzyszenia udzielania pozyczek lub zabezpieczania
zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego cztonkéw, cztonkéw
organdéw lub pracownikéw oraz oséb z ktérymi pracownicy pozostaja w zwigzku
matzenskim albo w stosunku pokrewienstwa w linii prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.

6. Zabrania si¢ przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkow,
cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich bliskich oséb, na zasadach innych niz
w stosunku do 0s6b trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

7. Zabrania si¢ wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkéw,
cztonkéw organéw lub pracownikéw oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz
w stosunku do oséb trzecich, chyba, ze to wykorzystanie bezposrednio wynika

ze statutowego celu Stowarzyszenia.



8. Niedopuszczalne jest dokonywanie zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub
ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie Stowarzyszenia, cztonkowie
jego organéw lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

Rozdziat VI
Przepisy Koncowe
Art. 27

W razie niemozno$ci spetniania zapisow niniejszego Statutu Stowarzyszenie moze
ulec rozwigzaniu.

Decyzje taka moze podja¢ Walne Zebranie Cztonkéw glosami co najmniej 2/3 ilosci
cztonkow.

W przypadku podj¢cia decyzji o zaprzestaniu dziatalnosci W.Z. decyduje o
przeznaczeniu aktywow Stowarzyszenia i powotuje Komisje likwidacyjna, ktéra
realizuje postanowienia W.Z.



